
Appel à candidature – Intégrateur(trice) Web 
Accroissement temporaire d’activité  

CDD de 3 mois du 2 juin à 29 août 2025 

Dans le cadre de l’intégration et de la mise à jour des contenus web des nouveaux sites de la Ville 
de Saint-Lys et du musée Saint-Lys Radio, la commune recrute un(e) intégrateur(trice) web pour 
une mission temporaire. 

Afin d’accompagner le projet de refonte du site internet de la Ville et la création du site internet 
du Musée Saint-Lys radio, la Ville de Saint-Lys recherche un profil opérationnel, rigoureux et 
autonome, capable de mettre en ligne des contenus web accessibles et bien référencés, en lien 
avec l’équipe communication et les prestataires techniques. 

 

MISSIONS PRINCIPALES 
• Participer à la rédaction des nouveaux contenus et la reformulation des contenus existants  
• Intégrer les contenus (textes, images, vidéos, documents…) dans le CMS selon la charte 

graphique définie 
• Respecter les normes d’accessibilité (RGAA) et de référencement naturel (SEO) 
• Veiller à la compatibilité multi-navigateurs et à l’adaptabilité mobile 
• Renseigner les balises ALT et TITLE, ainsi que les METAS pour chaque page 
• Assurer le lien entre les contenus fournis et leur mise en ligne fidèle (respect des maquettes, 

ergonomie) 
• Assurer une veille fonctionnelle sur les évolutions techniques utiles à la mission 

 

PROFIL RECHERCHE 
• Formation en informatique/web (Bac +2 à Bac +3 souhaité) 
• Première expérience souhaitée en intégration web 
• Maîtrise des langages HTML5, CSS, des CMS et des bonnes pratiques web 
• Connaissances en accessibilité numérique et en ergonomie 
• Autonomie, rigueur, sens de l’organisation et du travail en équipe 
• Aisance rédactionnelle 

 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 
• Mission coordonnée par la direction de la communication et le cabinet du Maire 
• Travail en lien avec les directions métiers de la commune 
• Outils utilisés : WordPress, suite Adobe, outils de gestion de contenus 



 
 
DUREE DU CONTRAT ET MODALITES 

Contrat : accroissement temporaire d’activité 
Durée : 3 mois 
Lieu : Hôtel de Ville de Saint-Lys 
Prise de poste souhaitée : dès que possible 
 

CANDIDATURE (CV + LETTRE DE MOTIVATION) A ADRESSER A :  
Par courrier  
Monsieur le Maire  
Mairie de Saint-Lys 
1 place nationale  
31470 Saint-Lys  
 
Ou par mail : rh@saint-lys.fr 
 

A pourvoir immédiatement 
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